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Marco metodológico

• La encuesta se circunscribe a la población en edad 
activa de la Comunidad de Madrid
– Personas entre 16 y 65 años
– 1.350.000 hogares y 3.647.000 madrileños

• Tamaño de la muestra: 
– 6.000 personas de 16 a 65 años
– Margen de error: ± 1,29% para una probabilidad del 95,5% (2s)

• Poblaciones objetivo:
– Familias/Hogares con responsabilidades familiares en los que 

trabajan los 2 cabezas de familia:
• 22% de la muestra (1.308 casos) /Margen de error ± 2,76%

– Familias/Hogares con hijos menores de 15 años en los que 
trabajan los 2 cabezas de familia

• 15,5% de la muestra (930 casos)/ Margen de error ± 3,28%



Tipología social de los 
hogares analizados
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Cuestión previa

• ¿Conciliación laboral y familiar                       
o conciliación laboral y personal?
– La investigación apunta que la esfera de lo 

personal surge con fuerza como causa u origen 
de las disfunciones de la población madrileña



Problemas de conciliación: 
brecha entre quienes reconocen su no conciliación 

y los que la describen indirectamente

• El 18,8% de los madrileños activos reconoce
abiertamente tener problemas de conciliación (500.000 
personas)

• El 50% de los madrileños activos reconoce tener algún 
problema que lo manifiesta (1.300.000 personas)

Del dicho al hecho



Madrileños activos que reconocen algún 
problema de conciliación
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Parejas de doble ingreso con hijos pequeños 
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La falta de  conciliación 
en cifras (III)
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Índice del déficit de 
conciliación

13395101- Con hijos menores de 15 y/o mayores dependientes

783036- Con hijos mayores de 14 y/o mayores dependientes

435755- Sin dependientes

1146875Trabaja sólo el hombre

191153189- Con hijos menores de 15 y/o mayores dependientes

585456- Con hijos mayores de 14 y/o mayores dependientes

11591102- Sin dependientes

143115129Trabajan ambos

Situación Laboral de la Pareja

11486100Conjunto de activos

EllasEllosTotal



¿Quién sufre más los
problemas de conciliación (I)
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¿Quién sufre más los 
problemas de conciliación? (IV)
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Problemas que afectan a la  
conciliación

Base: Población activa

3214272519VIII.- Que trabaje también mi pareja

534231VII.- Descoordinación del horario laboral y escolar

6138525248VI.- La falta de tiempo libre

514130V.- La falta de guarderías con horarios y precios razonables

5132514443IV.- Poco tiempo con la familia por llegar tarde a casa

4731474041III.- Exceso de horas en el trabajo

3019253021II.- Falta de flexibilidad horario de entrada y salida

3926383632I.- Tipo de jornada, partida o continua

Hijos <15Hijos>14Sin hijosMujerHombre

Tipología hogarGénero

Problemas que afectan mucho o bastante (en %)



Problemas encubiertos
de la conciliación (I)

• No se ha tenido en cuenta en la muestra a 
las mujeres no activas o activas paradas:
15% de madrileños en edad activa/ 544.000 

mujeres

• Están en esta situación porque:
– No han trabajado nunca por la presión social

• Sólo el 14% manifiesta expectativas de trabajar

– Dejaron de trabajar para atender a su familia
• El 64% ve pocas o ninguna posibilidad de trabajar



Problemas encubiertos
de la conciliación (II)

0

10

20

30

40

50

60

16-17 18-24 25-34 35-44 45-54 55-65

Mujeres que nunca han trabajado 
por tramo de edad

M
ad

rileñ
as en

 ed
ad

 activa

4,2
0

2,5

14,3

24,3

54,6



Problemas encubiertos
de la conciliación (III)
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Problemas encubiertos
de la conciliación (IV)
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Cómo se organizan                       
los madrileños (I)
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Cómo se organizan los
madrileños (II)

• La mujer sigue siendo la protagonista del trabajo 
doméstico con independencia de su situación familiar y 
laboral

• La mujer dedica de media diaria 4,77 horas a la casa a la 
familia. El hombre 2,43 horas

• Si no hay hijos, ella dedica 3,5 horas y él, 2,5 horas
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Parejas madrileñas de
doble ingreso (I)

Datos en % y medias

64506947Comen en casa habitualmente

27383041Horario flexible

56516850Jornada continua

23192621Empresa pública

2210283Jornada a tiempo parcial

88849086Trabajan por cuenta ajena

MujeresHombresMujeresHombres

Sin hijos menores ni dependientesCon hijos <15 o mayores dependientesOrganización del trabajo

Diferencias en las condiciones laborales 



Parejas madrileñas de
doble ingreso (II)

Datos en % y medias

40462650Más tarde de las 19,00

25282226Entre las 17,00 y las 19,00

24184215Hasta las 17,00

Hora de llegada a casa

38,1342,9236,1543,84Horas de trabajo (media)

MujeresHombresMujeresHombres

Sin hijos menores ni dependientesCon hijos <15 o mayores dependientesOrganización del trabajo

Diferencias en los horarios laborales


